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Oggetto: GRADUATORIA DEFINITIVA  AVVISO UNICO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO per 
la costituzione del TEAM per la prevenzione della dispersione scolastica - progetto Titolo 
OPPORTUNITA' E CRESCITA: NESSUNO INDIETRO. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 

n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al 
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in 
particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università per entrambe le 
linee di investimento – linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari 
territoriali - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione DM 170/202 con il quale è stato assegnato a 
questo Istituto un finanziamento di € €. 166.552,31 per la realizzazione degli 
Interventi; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. 10799 del 30/12/2022, 
con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 
M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO  il progetto OPPORTUNITA' E CRESCITA: NESSUNO INDIETRO presentato in data 
24/02/2023 attraverso la piattaforma FUTURA; 

PRESO ATTO che in data 20/03/2023 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione 
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 





 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. 1563 del 22/03/2023; 

PRESO ATTO della necessità di individuare degli esperti per la costituzione del TEAM per la 
prevenzione della dispersione scolastica; 

VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTI    gli artt. 2222 e segg. c.c. 
VISTO  il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione 

ad esperti esterni” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica 
approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.109 del 30/06/2023; 

VISTO  L’avviso interno per il reclutamento di personale interno per la composizione del Team 
con n° 6 unità ,protocollo prot. n° 4771 del 16/10/2023  

CONSIDERATO che avverso alla graduatoria provvisoria prot.n.5144 del 27/10/2023 pubblicata 
all’albo pretorio-on line  in data 27/10/2023 non è stato presentato reclamo dagli 
aventi diritto 

 

DECRETA  

la pubblicazione in data 06 NOVEMBRE 2023 della graduatoria definitiva per la selezione 
del Team per la prevenzione della dispersione scolastica per la realizzazione del PNRR 
Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II 
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica  
POS 
GRAD 

COGNOME NOME TITOLI CULTURALI ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

TOTALE PUNTI 

1 ROMANO ORNELLA 28 50 78 
2 SEPE FIORELLA 20 50 70 
3 TAMMARO GIOVANNI 22 28 50 
4 AMATO FILOMENA 18 26 44 
5 RENZULLO ANNA MARIA 27 16 43 
6 ALFANO MARIA 16 26 42 
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale ai sensi di legge ovvero, 
trattandosi di atti definitivi, è ammesso ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60 gg dalla data di 
pubblicazione, oppure ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 gg. 
La graduatoria  è stata affissa all’albo pretorio in data 06/11/2023.  

 
    F.to Digitalmente da 

                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                    prof.ssa Maria Grazia MANZO 
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